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UKMERGES DUKSTYNOS PAGRINDINES MOKYKLOS 
2019 METTJVEIKLOS ATASKAITA 

Ukmerges Dukstynos pagrindine mokykla - savivaldybes biuclietine jstaiga, kodas Juridiniq 
asmenq registre 190342499, jsteigta 1977 metais kaip Ukmerges 5-oji vidurine mokykla (1977-
1996), kuri 1996-2001 metais vadinosi Ukmerges Dukstynos vidurine mokykla, o nuo 2001 metq 
rugsejo 1 d. reorganizuota ir veikia kaip pagrindine mokykla. Mok:yklos adresas: Vaizganto g. 44, 
LT 20177 Ukmerge. Telefonas/faksas (8 340) 65290, el.pa§tasdukstyna@dukstyna.lt, interneto 
tinklalapis www.dukstvna.lt. 

ISKYRIUS 
VIDAUS ADMINisTRA VIMAS 

1.Vadovo iniciatyvos, profesinis tobulejimas. Mokyklos direktore Daiva Liumpariene, 
pedagoginio ir vadybinio darbo sta.Za.s - 33 metai, yra atsakinga uz Lietuvos Respublikos ~vietimo 
politikos jgyvendinirn11, veiklos planavimlb person3.lo jdarbinimo ir kvalifikacijos tobulinimo 
organizavimll, mok:yklos vidaus darbo tvarb}, veiklos ir ugdymo proceso kok:ybes stebesen~ 
biuclieto valdym~ vieffilosius ry~ius. 2019 metais mokykla dirbo vadovaudamasi mokyklos vadovq 
komandos koordinuojamq darbo gruph~ parengtais mok:yklos strateginiu, veiklos ir ugdymo planais. 
Ugdymo jstaigoje veike Mokyklos ir Mokytojq tarybos, 5 dalykq mokytojq metodines grupes ir 
mokiniq savivalda. Suda...rydama ir jgyvendindama ugdymo plan~ mok:ykla vadovavosi Lietuvos 
higienos norma HN 21:2017 :,Mokykla, vykdanti bendrojo ugdymo programas. Bendrieji sveikatos 
saugos reikalavimai" (galiojanti suvestine redakcija 2018-09-01), Pradinio ir pagrindinio ugdymo 
bendrajq programq apr0Su, Bendraisiais ugdymo planais bei nacionaliniq projektq ,,5-8 klasiq 
mokini'l bendrajq kompetencijq ugdymas" ir ,, 14-19 metq mokiniq pasiekimq gerinimas" 
nuostatomis. Vadovai pakankamai demesio skiria mokytojq profesiniq kompetencijq tobulinimui, 
lanks<\iam procesq organizavimui, mokini-q pasiekimq vertinimo tvarkos jgyvendinimui, tevq 
aktyvinimui. 

2019 metais mokyklos vadovai sistemingai aisk:ino mokyklos ir rajono pedagogams 8alies 
svietimo politiq ir prioritetus. Mokyklos direktore buvo jtraukta i darbo grupes rengti Uk.merges r. 
svietimo veikl~ reglamentuojancius dokumentus ir paraIBkas nacionaliniams projektams. Mokykloje 
taikeme naujus vadybos modelius (pavyzdZiui, kolegialaus gtjZtamojo ry~io meto~). Pedagogams 
pristatytas ir paaisk:intas atnaujintas etatinio apmokejimo (II etapo) modelis. Tinkamai parengti visi 
vidiniai dokumentai, reglamentuojantys etatinio darbo apmokejimo tvark~ mokykloje. Tikslingai 
koreguota mokyklos darbuotojq Darbo apmokejimo sistema ir Darbo apmokejimo tvarkos apr0Sas. 

Nacionaliniu lygmeniu pripaZinta ir puikiai jvertinta mok:yklos vadov-q vadovavimo 
ugdymui ir mokymuisi kompetencija ir indelis rupinantis auk.Stais mokiniq pasiekimais. 
Mokytojams sudaryta galimybe skleisti gerajl.l pedagoginC( praktik~ kolegoms ir pagrjstai pateisinti 
austas kvali:fikacines kategorijas. Mok:yklos vadov-q patirtj (kaip skleistirul) pripa.Zjsta Nacionaline 
svietimo agentiira, Romerio universitetas, programos ,,Lyderiq laikas 3" organizatoriai, Klaipedos, 
Kauno, Paneveiio, Pasvalio, Prienq, Vilniaus ~ietimo centrai. Mok:yklos direktore, kaip vadove -
mentore, Nacionalines svietimo agentiiros Ugdymo turinio departamento programoje ,,Mokyklos 
vadovo konsuitavimo (mentoryste) sistemos sukiirimas" teike konsultacijas mafesnct patirtj turin<\iai 
Anyks<\iq r. progimnazijos vadovei ir pateike pasiUlymq del mentorystes programos turinio. 

2. Projektine veikla, bendradarbiavimas. 2019 metais dvi mokytoj"Q komandos atstovavo 
mokyklai tarptautiniame ugdymo turinio kaitos projekte ,,Mokymas(is) - nuo A(mato) link M(eno)" 
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ir 4 mokytojai pagal ,,Erasmus+" programos 1 pagrindini veiksm~ ,,Asmen-q mobilumas mokymosi 
tikslais" dalyvavo kvalifikacijos tobµlinimo seminaruose Maltoje ir K.ipre. Mokykla rezultatyviai 
vykde nacionalinio projekto ,,Informatikos turinio isbandymas pradinese klasese" (2018-2022) 
veiklas. Sekmingai ufbaigtas ESF A finansuoto projekto ,,Pradiniq klash.J mokiniq r~ymo 
pasiekimq gerinimas stiprinant pedagogq IKT ir kolegialaus gtjZtamojo rysio (K.GR) t.aikymo 
kompetencijas". Projekto metu sustiprejo mokyklos materialine baze: mokykloje i.rengtas naujas 
informacinilJ technologijq kabinetas - ,,Eduka" klase su 26 plansetiniais kompiuteriais mokiniams ir 
darbo vieta mokytojui, pla.nSecilJ jkrovimo deie, interaktyvia lent.a, projektoriumi, garso sistema ir 
interaktyviu stalu. Papildomai gauti trys edukacinilJ robotq Blue-bot komplek+.ai: ,,bitutes", 
pakrovimo stoteles, kilimeliai. Pagerejo pedagogtI informacinis rutingumas: 16 pedagogq dalyvavo 
32 val. specialiuosiuose darbo ,,Eduka klaseje" mokymuose ir patobulino IKT taikymo ir profesines 
komunikacijos virtualioje aplinkoje kompetencijas. 

Mokykla tikslingai bendradarbiauja su ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigomis 
Ukmergeje ir salyje, Vilniaus Mykolo Romerio universitetu, Ukmerges Svietimo pagalbos t.arnyba, 
Vilniaus apskrities vyriausiojo policijos komisariato Ukmerges rajono policijos komisariatu, 
Ukmerges pirmines sveikatos prieZifuos centru, ,,LyderilJ laikas 3" koordinatoriais, Kauno rajono, 
Paneve£o svietimo pagalbos tarnybomis. Bendradarbiaudami SU Nacionalines svietimo agentUros 
Ugdymo turinio departamentu 2019 m. Dukstjnos mokykloje organizavome st.aZuote( 3 grupems (is 
viso 18) naujai paskirtq salies bendrojo ugdymo mokyklq direktoriq. 

3. Atlik:tq auditq ir/ar patikrinimq rezultatai, rastq trukumq salinimas. 2019 m. lapkricio 14 
d. vykdyto Nacionalinio visuomenes sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos 
patikrinimo metu nustatyta, kad mokykloje veikla vykdoma nepafeid£ant LHN 21:2017 
reikalavimq. Rengiant dokumentus atkreiptas demesys i Ukmerges r. savivaldybes Personalo ir 
dokumentq valdymo skyriaus 2019 m. gruodZio men. pateiktas rekomendacijas. 

4. Numatomi planai ir perspektyvos. 2020 metais planuojame nuosekliai riipintis mokinilJ 
mokymosi pasiekimais ir ugdymo proceso organizavimo kokybe, sudaryti ~ygas pedagogams 
nuolat ir tikslingai tobuleti. Esame pasiruose( dalintis sukaupta vadybine ir pedagogine patirtimi su 
rajono ir salies svietimo jstaigq vadovais. Kaip mokykla-partnere kartu SU Ukmerges Verslo ir 
technologijq mokykla planuojame dalyvauti Europos socialinio fondo agentfuos finansuojamame 
projekte ,,Inovatyvaus ugdymo proceso organizavimo modelio diegimas". Kaip konsultuojanti 
mokykla, tikimes aktyviai dalyvauti Panevezio rajono savivaldybes administracijos inicijuotame 
projekte ,,Skaitymo strategijlJ ivairove - galimybe pasiekti pa.Zangl:! ir tobuleti". Siekdami pagerinti 
fizines mokiniq ugdymosi sftlygas mokykloje, aktyviai prisidedame rengiant parais~ Sporto 
remimo komitetui del mokyklos sporto sales renovacijos. 

IlSKYRIUS 
VEIKLOS PRISTA TYMAS IR RODIKLIAI 

S. lstaigos pristatymas. Mokykloje pagrindinese pareigose dirba 55 atestuoti pedagogai: is 
jq- 26 vyresniajq mokytojq ir 29 meto<lininkai. Kvalifikuo~ pedagoginct pagalbl:l mokiniams teikia 
socialinis pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas - logopedas ir mokytojo padejejas. Visi 
gerai informuoti apie svietimo sistemos pletros prioritetus, iSklause socialinio emocinio ugdymo 
kursus; 12 pedagogq jsijunge i 2019 m. mokyklos laime~ Erasmus+ proje~ Septyni mokyklos 
pedagogai yra mokomqjq dalykq bendrqjq programq jgyvendinimo ir vadybos konsultantai, penki 
mokosi ,,Vadybiniq kompetencijlJ stiprinimo kvalifikacijos tobulinimo programoje" (200 val., 
Ukmerges SPT). 2019 metais vadovq komanda tikslingai tobulino vadybine( kvalifikacijfl ir jgijo 
ZinilJ, reikalingq strateginiam ir metiniam veiklos planavimui - ,,Mokyklq veiklos kokybes 
vertinimo rodikliai" (NSA, 2019), efektyviai ugdymo turinio vadybai - ,,Kaip jgyvendinti tvarius 
poky6us. (NSA, 2019), ,,Raktai i sekme(" (LionsQuest, 2019), ,,Lyderyste mokymuisi, kUrybiskumo 
ir gebejimo valdyti stres~ dirbant virtualiose aplinkose gebejimq tobulinimas" (USPT, 2019). 
Mokyklos direktore tikslingai dalyvavo seminare ,,BiudZetiniq istaim darbo apmokejimo reforma 
(II et.apas), pokyciai po 2019 m. rugsejo 1 d." (UAB ,,Factum SUM", 2019). Mokykloje vyksta 
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metodiniai renginiai, patirties sklaidos konferencijos ir atviros pamokos kit\l ugdymo jstai~ 
pedagogams. 

Vidutinis menesinis darbo uimokestis pagal pareigybiq grupes 
(su priedais ir priemokomis neatskaicius mokesciu) 

I ketv. II ketv. III ketv. IV ketv. 
I§ valstybes biudzeto finansuojamos pareigybes 

Mokvklos vadovai 1652 1693 1693 1693 
Pedago!ri.nes pagalbos specialistai 1107 1069 1006 1313 

Mokvtojai (1 etatas) 1290 1290 1342 1342 
I§ savivaldybes biuclieto finansuojamos pareill, bes 

A,B,C 1017 1017 1017 1017 
D 555 555 555 555 

Valdomas turtas: materialine haze ir jos bu.kle 
2019 gruod.Zio 31 d. Ukmerges Dukstynos pagrindines mokyklos valdomo ilgalaikio 

t riar · turt bal rt· 2419240 64 € mae 1010 0 ansmeve e-
' 

Ilgalaikis m~terialusis turtas (€) 
Pastatai 1661603 
Infrastruktfuos ir kiti statiniai 473504 
Kitos ma§inos ir jrengimai 19663 
Transporto priemones . 74576 
Kompiuterine jranga 127321 
Baldai ir kita biuro jranJl:a 30 389 
Kitas illl:alaikis turtas 5936 

Mokyklos patalpos yra gerai pritaikytos ir aprupintos ugdymui(-si) ir bendravimui. 
Mokyklos biblioteka yra svarbus informacijos ir kultjkos centras bend.ruomenei. Lauko sporto haze 
intensyviai naudojama mokiniq ir mikrorajono gyventojq poreikiams. Patirtinis mokiniq ugdymas 
organizuojamas kitose erdvese: ugdymo istaigose, muziejuose, teatruose, parkuose; tiriamoji veikla 
- keturiose gerai jrengtose informacinill technologijq klasese, gamtos mokslq ir technologijl.}. 
kabinetuose, virtualiose ,,Eciuka klases" ir ,,Ema", ,,Mozabook" aplinkose. 

6.Mokyklos tikslq jgyvendinimas, pagrindiniai pasiekimai. Dukstynos mokykloje teikiamas 
kokybiskas pradinis ir pagrindinis ugdymas. Mokyklos strateginis tikslas - isaugti i efektyvi(! 
besimokanci~ bendruomenC(, tikslingai bei planingai diegianci1:1- naujoves tinkamai aprupintoje ir 
estetiskoje aplinkoje. 2019 metais mokyklos uZdaviniai buvo nuosekliai gerinti mokiniq mokymosi 
pasiekimus (kryptis: duomenimis gtjstas ·nuoseklus ir suasmenintas mokiniq ra§ymo gebejimq ir 
mokejimo mokytis ugdymas) ir kurti saugi1:1- bei sveting'l mokymosi aplink'l (kryptis: partnerystes su 
mokinill tevais stiprinimas ). Remiantis 2019 met\l mokyklos jsivertinimo duomenimis, gerai veiklos 
kokybei ir toliau teigiamos jtakos daro aiski mokyklos strategija, pokycius ir mokytojq saviraisk~ 
palaikantis vadovavimas, operatyvi informacijos sklaida, tvari projek.tine veikla, nuoseklils rysiai su 
mokini'Q tevais/globejais, stiprejanti mokymo(-si) aplinka. Pamokose pakankamai demesio skiriama 
ugdymo suasmeninimui, individualiq mokymosi poreikiq tenkinimui, po pamokq - mokiniq 
konsultavimui. Mokykloje nuosekliai jgyvendinama socialinio emocinio ugdymo programa, 
ugdomi mokini-q gebejimai mokytis, kritifui sprC(sti problemas, stebeti ir planuoti asmeninct 
pafang~ 

2019 m. mokyklos mokiniai nacionaliniame Jaunajl! filologll konkurse apdovanoti SMSM 
pagyrimo ra8tu uZ litera.tiirinj vertim4 is angl-q kalbos. LGGRC ra§ini-q konkurse ,,Lietuvos kovq ut 
laisv~ ir netekciq istorija" iskovojo I ir II vietas bei kelionct i StrasbW-4. 5-8 klasill mokinil.}. 
komanda ufeme treei'l vie!'l regiono matematikos komandinese varfytuvese akademiko V. 
Statuleviciaus taurei laimeti. Respublikiniame edukaciniame konkursuose ,,Olympis 2019" 
mokiniai gavo 30 medalill, ,,K.eng\ira" - 11.34 mokiniai ufeme prizines vietas rajono lietuviq 
kalbos ir ra§tingumo dailiojo ra§to, anglq kalbos, matematikos, informatikos, fizikos, chemijos 
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olimpiadose, skaitoVl.J ir piesiniq konkursuose, Ukmerges bendrojo ugdymo mokyklq sporto 
zaidynese, ,,Sviesoforo" ir ivairiq sporto sakq varfybose. Mokykloje pakankamai demesio skirta 
neformaliajam §vietimui, pilietiniam, karjeros ir sveikatos jgtidZiq ugdymui, edukaciniq isvykq, 
pamokq organizavimui bibliotekoje, muziejuose, p:nonese, gamtoje. Uz aktyvi4 veiklit mokykla 
buvo apdovanota Uk:merges rajono savivaldybes administracijos, Ugdymo pletotes centro, Lietuvos 
mokiniq neformaliojo §'vietimo centro, Lietuvos vaikq ir jaunimo centro, Vilniaus apskrities 
priesgaisrines gelbejimo valdybos, Vsi ,,Vaikq linija", Tarptautines istorinio teisingumo komisijos 
padekomis. 

7. Pagrindiniq veiklos rodikliai ir jq pokytis. 2019 m. sausio 1 d. mokykloje mokesi 657 
mokiniai, i§ jq 6 namuose (2018 m. atitinkamai 634 ir 4). VisiSkai nelankan~iq mokyklos mokinill 
nera (2018 m. nebuvo). Bendras mokyklos mokiniq pafangurnas - 98,9 proc. (2018 m. - 98,7 
proc.). Puikiai ir labai gerai mokslo metus baige 152 mokiniai (2017-2018 m. m. - 148). 2019 m. 
pagerejo visq Nacionaliniame mokiniq pasiekimq patikrinime (NMPP) dalyvavusiq antrq, ketvirtq 
ir seStl! klasiq mokinil.l mokejimas mokytis, savijauta mokykloje. Atlikus projekto ,,Pradini'Q k.lasi4 
mokiniq ra§ymo pasiekimq gerinimas stiprinant pedagogq !KT ir kolegialaus gtjZtamojo rysio 
(KGR) taikymo kompetencijas" veiklq poveikio mokymosi pasiekimams analiz~ (palyginti 2 kl. 
NMPP (2017) ir 4 kl. NMPP (2019) duomel}ys), darytina i§vada., kad pagerejo pradinil.l k.lasil.l 
mokiniq aukStesnieji Jru!stymo gebejimai (atitinkamai 60,3 ir 93,1), gebejimas interpretuoti (57,5 ir 
73,2) ir vertinti (68,4 ir 86,1) tekstit bei bendrasis raStingumas (60,3 ir 73,8). Mokyklos teikiama 
pridetine verte 4 klasese gereja (2019 m. - 0,38 standartizuotq taSlaV, 6 klasese islieka tokia pati 
(2018 m. ir 2019 m. - 0,5 standartizuot'q taSkq). AStuotok'Q pasiekimai matematikos ir gamtos e-
testuose atitinka Salies vidurki. • 

2019 m. pakankarnai demesio ir pastangq skirta pasiruosti antram etatinio apmokejimo uf 
darb~ etapui. Pedagogq susirinkime pristatytas ir paaiskintas atnaujintas apmokejimo modelis, pagal 
poreiltj kiekvienam pedagogui suteiktos individualios konsultacijos. Tinkamai parengti visi vidiniai 
dokumentai, reglamentuojantys etatinio darbo apmokejimo tvark~ mokykloje. Tikslingai koreguota 
mokyklos darbuotojq Darbo apmokejimo sistema ir Darbo apmokejimo tvarkos apra.Sas. 

8. Vidaus ir isores problemos. Mokykloje daugeja mokinil.l, kuriems biitina specialioji, 
psichologo ar socialine pagalba., todel specialistq komandos darbo kriivis yra labai didelis: vienam 
specialistui tenka 670 mokinill (kai norm.a 400). Mokyklos vadOVl.J komandos nariams tenka po 223 
mokinius (kai vidutini§kai Ukmerges rajone 130). Nuo 2019 m. spalio men. pradejus namuose 
mokyti dar 2 vaikus (iS viso 6), negavome papildomo finansavimo mokytojq atlyginimams, todel 
buvome priversti maksimaliai leidZiam~ mokymo lesl.l, skirtq mokiniq poreikiams tenkinti 
(vadoveliams, paZintinei veiklai, kt.), dalj perkelti i mokytojll atlyginim4 fond'l-. Taip pat 2019 
metais pagal Ukmerges rajono savivaldybes administracijos paren~ mokyldos renovacijos 
projektavimo uMuotj (technin~ specifikacijll) mokyklos renovacija nepradeta. 

IllSKYRIUS 
FINANSINE VEIKLA 

9. 2019 metais mokyklai skirtos ir panaudotos savivaldybes biud.Zeto le.Sos ir valstybes 
biudZeto le.Sos: iS viso, is jq darbo uZffiokes~iui, jstaigos i~laikymui, ilgalaikiam turtui. 

s . ald be b' dZe i ·So av1v Lyl ·s 1U to e s 
Stµnatos straipsnio pavadinimas Patvirtinta 2019 Panaudota pagal 

metq samata (€) patikslinta samat& (€) 
ISlaidos 207400 210330,00 
Darbo uZffiokestis 136200 138623,57 
Socialinio draudimo imokos 1900 2059,29 
Prekiq ir paslausru naudoiimas 62800 62911,11 
Subsidijos 6000 4738,94 
Darbdaviq socialine parama 500 1997,09 
Ilgalaikio turto isigiiimas 0 0 
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S eciali tiksline dotacr a mokinio 
Slµllatos straipsnio pavadinimas 

lslaidos 881100 
Darbo u:Zmokestis 843800 

12200 
24600 

500 
0 

·sigfimas 
s ·ali tik r · d 'alin . ipec1 sme otac11 a soc1 e1 paramai mo kini ams 

S~atos straipsnio pavadinimas Patvirtinta 2019 Panaudota pagal 
metq s~ta (€) patikslinU! ~bl(€) 

Blaidos 18500 18798,52 

Prekiq ir paslaugq naudojimas. Maitinimas 18500 18798,52 

Projektq lesos. Pagal tarptautin~ ,,Erasmus+" programit ,,Asmenq tarptautinis mobilumas 
mokymosi tikslais" g Svietimo mainl.J paramos fondo 2019 m. gauta 22 827,20 €. Baigta'> 
jgyvendinti ES SF projektas ,,Pradinil.J klasitJ mokiniq ra§ymo pasiekimtJ gerinimas stiprinant 
pedagogq IKT ir kolegialaus gtjZtamojo rysio (KGR) taik.ymo kompetencijas" (09.2.l-ESFA-K-
728-01-0061) gautas 14672,76 € finansavimas kompiuieriq klases pirkimui ir 3565,26 € mokytojo 
konsultanto etatui isteigti. Dalyvaujant nacionaliniame projekte Mokyklq apriipinimas gamtos ir 
tecbnologiniq mokslq priemonemis" gauta mokymo jrangos ir priemoniq uz 14 290 €. V ai.kq vasaros 
poilsiui mokyklos dienos stovykloje organizuoti Ukmerges r. savivaldybe skyre 200,00 €. 

Paramos (2 proc.) lesq likutis 2019 m. gruodZio 31 d. - 3632,81 €. 
Lesos uz mokamas paslaugas ir jq panaudojimas. 2019 m. uf turto nuom~ gauta 7100,00 €. 

B jq sumoketa: 5200,00 € liZ komunalines paslaugas, 1900,00 € - pailgintos dienos gropes 
aukletojq darbo u2mokes~iui ir socialiniam draudimui. 

Direktore Daiva Liumpariene 

Pritarta 
Mokyklos tarybos 2020-02-20 posedyje 


